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1. من نحن، و ماذا نعمل؟ 

              جمعیة مغربیة، محلیة بھدف غیر ربحي، اسست سنة 1988، بشكل مرن من طرف مجموعة من
الأشــخاص كان المشــترك بینھــم وبینھــن، مســاندة الأشــخاص في وضعیــة إعاقــة حركیــة وأسرھــم ، في شــح وجــود جمعیــات 
ذات نفــس الأھــداف، وبعــد رســوخ الرؤیــة والرســالة، تــم وضــع الملــف القانــو� للجمعیــة بتاریــخ 21 ینایــر 1991، بحیــث 
اطلــق علیھــا اســم جمعیــة " الأخــوة للمعاقیــن جســدیا "، واســتمر العمــل بالجمعیــة الى حیــن تاریــخ 19 ینایــر 2018، حیــث 
تقــرر الانفتــاح عــلى باقــي الإعاقــات، تبعــا لعــدة اعتبــارات، فتــم تغییــر اســمھا الى جمعیــة " الأخوةللأشــخاص ذوي الإعاقــة 

 ."

           راكمــت الجمعیــة خــلال ربــع قــرن مــن عملھــا الیومــي الــدؤوب، في مجــال الإعاقــة، حصیلــة لا بــأس بھــا مــن المعرفــة 
المھنیــة، عملــت عــلى توظیفھــا لتطویــر قدراتھــا الأدائیــة، لتعزیــز المكتســبات التــي حققتھــا عــلى مختلــف المجــالات التــي 
ــت  ــا وضع ــد�، فإنھ ــع الم ــھ المجتم ــوم ب ــذي یق ــدور ال ــاركیة وبال ــة التش ــدئ المقارب ــا Ãب ــم قناعتھ ــا، وبحك ــتغل علیھ تش
تجربتھــا رھــن اشــارة شركائھــا العاملیــن في مجــال الإعاقــة، مــن جمعیــات واتحــادات وتكتــلات وائتلافــات، وكــدا القطــاع 
العمومــي والشــبھ العمومــي والخــاص وأسر الأشــخاص في وضعیــة إعاقــة... للتعاطــي مــع قضایــا الإعاقــة Ãقاربــة تجمــع بیــن 
تقدیــم الخدمــات والترافــع لنــصرة قضایــا الإعاقــة، لتســاھم في تحســین قــدرات الأشــخاص في وضعیــة إعاقــة وتجویــد حیاتھــم 

الیومیة ورفع جزء من العبئ على أسرھم، خاصة منھا المعوزة التي
تعا� في صمت، مع ایÌننا بأن الإعاقة مكلفة مادیا ومعنویا.



الجمعية تعمل من أجل : 

2 - لماذا نقوم بذلك؟ و كيف ؟ 

دعم وتوجيه ومرافقة الأشخاص ذوي الإعاقة، في مختلف مناحي الحياة، كل حسب حالته وامكانيته المادية ووضعيته 
الاجتÌعية، حسب الإمكانيات المتاحة للجمعية.

دعم مصاريف العمليات الجراحية والمساهمة في شراء الآليات التعويضية والتقوÕية وإصلاحها لفائدة الأشخاص ذوي 
الإعاقة المعوزين، حسب الإمكانيات المتاحة للجمعية.

تنظيم ورشات تكوينية مهنية ومعرفية ورياضية وثقافية، لفائدة الأشخاص ذوي الإعاقة لتمكينهم من المهارات وفقا 
لقدراتهم الذاتية، بهدف إدماجهم في محيطهم السوسيو اقتصادي.

العمل على ابرام شركات واتفاقيات تعاون مع القطاع العمومي والشبه العمومي والخاص، والجمعوي من أجل تقوية 
قدرات أعضاء الجمعية ومنخرطيها.

تنظيم حملات طبية لفائدة الأشخاص ذوي الإعاقة وأسرهم، ودعم البرامج الصحية العمومية الموجهة لهم.
وضع الإمكانيات المعرفية للجمعية وتجربتها ومهاراتها في مجال اشتغالها رهن اشارة الجÌعات الترابية والقطاعات 

الحكومية، للمساهمة في معالجة قضايا الإعاقة.
المساهمة في اذكاء الوعي الحقوقي لدى أعضاء الجمعية ومنخرطيها والمستفيدين من خدماتها، أفرادا وأسرا، عن طريق 

تنظيم دورات وورشات تحسيسية وتكوينية. 
مناصرة حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة، كÌ هي معترف عليها دوليا، والتي صادق عليها المغرب، ووفقا لدستور المملكة 

والقوانß ذات الصلة.
دعم والمشاركة في الأنشطة التي تنظمها مختلف الهيئات التي تعمل في مجال الإعاقة، شريطة أن لا تتعارض مع أهداف 

وقناعة الجمعية.

توفâ العقار وتشييد مقر الجمعية.
اقتناء حافلة صغâة بتمويل من المبادرة الوطنية للتنمية البشرية (INDH)، لنقل المنخرطß المستفيدين من التكوين 

والتمدرس.
.ßوالدولي ßتوقيع اتفاقيات شراكة مع مختلف الشركاء الوطني

ضÌن تكوين لمنخرطينا في أوراش العمل بالجمعية. 
ضÌن تكوين علمي ومهني لفائدة الشباب المنخرطß الذين يعانون من صعوبات الادماج .

ادماج مجموعة من المنخرطß في سوق الشغل، وæكينهم من فرص العمل. 
خلق تعاونيات لفائدة خريجي وخريجات ورشة تعليم الحلويات بالجمعية.

.ßكسب ثقة المواطن
خلق جو عائلي داخل الجمعية.

التكفل بالعديد من المنخرطß ذوي الاعاقة، من خلال تقديم الرعاية الصحية لهم و æكينهم من القيام بالعمليات 
الجراحية اللازمة.



3 -  ماذا حققنا؟

4 -  ما هي آفاقنا المستقبلية؟

5 -  نقط القوة لسياستنا.

توفیر العقار وتشیید مقر الجمعیة.
اقتناء حافلة صغیرة بتمویل من المبادرة الوطنیة للتنمیة البشریة (INDH)، لنقل المنخرطین المستفیدین من 

التكوین والتمدرس.
توقیع اتفاقیات شراكة مع مختلف الشركاء الوطنیین والدولیین.

ضمان تكوین لمنخرطینا في أوراش العمل بالجمعیة. 
ضمان تكوین علمي ومھني لفائدة الشباب المنخرطین الذین یعانون من صعوبات الادماج .

ادماج مجموعة من المنخرطین في سوق الشغل، وتمكینھم من فرص العمل. 
خلق تعاونیات لفائدة خریجي وخریجات ورشة تعلیم الحلویات بالجمعیة.

كسب ثقة المواطنین.
خلق جو عائلي داخل الجمعیة.

التكفل بالعدید من المنخرطین ذوي الاعاقة، من خلال تقدیم الرعایة الصحیة لھم و تمكینھم من القیام بالعملیات 
الجراحیة اللازمة.

مواصلة تطویر أوراش العمل  بالجمعیة و أنشطتھا.
مواصلة حملات التحسیس والتوعیة.

توسیع مجالات اشتغال الجمعیة من خلال دعم المنخرطین و تكثیف الیات التواصل  الوثیقة بشكل متزاید 
وإیجاد شركاء آخرین على الصعید المحلي، الوطني والدولي بھدف دعم المشاریع الكبرى في ظل ظروف 

أفضل.
وضع سیاسة جدیدة لتنمیة و تنشیط الجمعیة.

المرافقة  المنزلیة لبعض المستفیدین.
المساھمة في جعل مدینة طنجة ولوجة للجمیع.

المساھمة في دمج الأشخاص في وضعیة إعاقة في محیطھم السوسیو اقتصادي.
تكوین الشباب من مبادئ العمل التطوعي للدفاع عن حقوق الأشخاص ذوي الاعاقة وتحسین وضعیتھم 

ووضعیتھن.

الإیمان الثابت لأعضاء جمعیة الأخوة للأشخاص ذوي الإعاقة، لما یقدمونھ لفائدة الشخص في وضعیة إعاقة.
الاحساس بالسعادة عند رؤیة ثمار الجھود المبذولة، وانعكاسھا على حیاة المنخرطین الذین اصبحوا یعیشون 

حیاتھم  بشكل عادي و كامل ومستقل كباقي افراد المجتمع.
وعینا بالمشاكل الحقیقیة للأشخاص ذوي الاعاقة.

التزام أعضاء الجمعیة بتنفیذ خطة العمل التي سطروھا وتحدیھم لكل المعیقات.
تثمین والحفاظ على الثقة التي وضعھا المانحین في الجمعیة.

وضع الشخص ذوي الاعاقة في قلب كل اھتماماتنا وخاصة إخلاصنا لالتزاماتنا التي تحولت بكل حزم نحو 
الرؤیا المستقبلیة.

الحفاظ على أوراش العمل الموجودة، وتطویرھا والعمل على ابتكار أوراش اخرى حسب الحاجة.


